MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

RESULTADO PRELIMINAR - PROVA DE TiTULOS - CONCURSO PUBLICO DOCENTE
EDITAL N° 211/2024

AREA: CDM-1 - ADMINISTRACAO

. . 2 - Licenciatura 2 - Exp. 3 N
1 - Titulagao diferente do Profissional Experiéncia NOTA
N° CANDIDATO (max. 50 - . A Docente £ Justificativa para reduciio da nota
requisito (max. (max. 10 . TITULOS
pontos) 10 pontos) pontos) (max. 30
pontos)
1 PEDRO DOS SANTOS PORTUGAL JUNIOR 50,0 0,0 10,0 30,0 90,0 -
AREA: IFS-01 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS
2 - Licenciatura 2 - Exp. 3-
1 - Titulagfio . et Experiéncia
N CANDIDATO (max. 50 diferente do Profissional Docente NOTA Justificativa para reducdo da nota
requisito (max. (max. 10 . TITULOS
pontos) 10 pontos) pontos) (max. 30
pontos)
1)Nos documentos apresentados na pagina 06 consta o periodo de 10/03/21 a 27/06/22 o que totalizam 2
semestre inteiros( ou 15 meses e 18 dias), um semestre a menos do que foi indicado pela candidata.

1 DANIELE DE ALMEIDA PAULA 50,0 10,0 0,0 8,0 68,0 2) Nos documentos apresentados no item 07 consta o periodo de 01/09/2022 a 09 de dezembro de 2024, o que
totalizam 4 semestres inteiros (ou 28 meses ¢ 8 dias), um semestre a menos do que foi indicado pela
candidata.

1) O item titulagdo ndo ¢ cumulativo e prevalece o maior titulo, de forma que foram computados 50 pontos, 30
a menos do que foi indicado pela candidata.

2) Nos documentos apresentados na pagina 06 e 8-9 consta o periodo de 01/10/19 a 17/08/21 o que totalizam 3
semestres inteiros( ou 22 meses e 17 dias), um semestre a menos do que foi indicado pela candidata.

2 IVANAMORAIS GEREMIAS DE ANDRADE 30,0 0.0 1.0 120 63,0 3) Nos documentos apresentados nas paginas 6 ¢ 17 consta o periodo de 19/07/19 a 03/01/20 o que totaliza
um semestre inteiro que ndo foi computado por coincidir com o periodo de atuagio descrito nos documentos
apresentados nas paginas 6, 8 ¢ 9 (01/10/19 a 17/08/21), prevaleceu a contagem mais interessante para a
candidata.

1) Nos documentos apresentados nas paginas 07-09 consta o periodo de 21/10/11 a 14/03/12 o que ndo totaliza
um semestre inteiro( ou 4 meses e 14 dias), ndo sendo, portanto, computado.

3 RUBNER GONCALVES PEREIRA 50,0 0,0 0,0 13,0 63,0 2) Nos documentos apresentados nas paginas 15-21 consta o periodo de 01/08/2017 a 03/12/2021 o que
totaliza oito semestres inteiros (ou 52 meses ¢ 3 dias), um semestre a menos do que foi indicado pelo
candidato.

AREA: MCH-01 - ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO




3-

1 - Titulagao | 2~ Licenciatura 2- Exp. Experiéncia
Ne CANDIDATO (max. 50 dlf?r'e nte d? Proﬁ’ssmna] Docente NOTA Justificativa para reducio da nota
requisito (max. (max. 10 . TITULOS
pontos) 10 pontos) pontos) (méx. 30
pontos)
Em titulagdo: considerado apenas maior titulo (Doutorado em qualquer area; 35 pontos); em experiéncia
1 FELIPE LEITAO DA CUNHA MARZANO 35.0 0.0 20 20 39,0 proﬂ51sona~l (Decl;{rgcao Cooperar: ndo 90n51derada; .(iesgumprlmento item 8.~6 do Edital - copia 51mple~s sem
apresentagdo de original para conferéncia); em experiéncia docente (declaragdes UNEC e Univigosa: ndo
consideradas; descumprimento item 8.6 do Edital - copia simples sem apresentagdo de original).
AREA: MCH-02 - INFORMATICA
1 - Titulagéo 2- Licenciatura 2 - Exp. Expeii-éncia
Ne CANDIDATO (max. 50 dlf?r.e nte d? Proﬂ’ssmnal Docente NOTA Justificativa para reduciio da nota
requisito (max. (max. 10 . TITULOS
pontos) 10 pontos) pontos) (mix. 30
pontos)
1 ALINE REGINA DE OLIVEIRA 10,0 10,0 0,0 1,0 21,0 -
2 ALVARO ANTONIO FONSECA DE SOUZA 30,0 0.0 40 12,0 46,0 Os contrat?s de trabalho como substituto no IFMG (2024) e na FASF (2024), estdo no mesmo periodo,
portanto ndo podem contar duas vezes.
3 DERYK WILLYAN BIOTTO 10.0 0.0 40 0.0 14.0 Os contratos de experiéncia de trabalho, apfesentado; com a qusp 3), elzftaq descmo; como p’amCIpanw da
equipe executora de projeto de pesquisa, ndo caracterizando assim experiéncia profissional na area.
AREA: MUZ-01 - EDUCACAO FIiSICA
. . 3-
5 = | 2 - Licenciatura 2 - Exp. AL
1 - Titulagio . . Experiéncia
Ne CANDIDATO (max. 50 dlf?r'e nte d? Proﬁrssmnal Docente NOTA Justificativa para reduciio da nota
requisito (max. (max. 10 . TITULOS
pontos) 10 pontos) pontos) (méx. 30
pontos)
O decréscimo de pontuagio do item 1 justifica-se pelo fato do Programa de P6s-Graduagdo "Desenvolvimento
Humano e Tecnologias" nio corresponder & "Educagio Fisica" (Area de Avaliagio — Cod Capes - 40900002),
tampouco & "Educagdo" (Area de Avaliagdo - Cod Capes — 70800006), conforme previsto no edital, quadro 6.
! ALINE FERNANDA FERREIRA VARGAS 350 0.0 0.0 17,00 32,00 O referido programa esta vinculado a Area de Avaliagdo "Interdisciplinar" da CAPES (Cod 90100000), cuja
Grande Area de Conhecimento ¢ "Multidisciplinar" (Cod CAPES — 9000005) e, portanto, enquadra-se como
“quaisquer areas” conforme item 8.8 do Edital do Concurso, com pontuagdo menor anunciada no Anexo III.
2 CAROLINA GABRIELA REIS BARBOSA 50,0 0,0 10,0 13,00 73,00 -
Quanto a “Experiéncia Docente”, embora o candidato alegue que houve atrasos de renovagdo contratual na
Secretaria Municipal de Campina Grande, a analise deve se orientar estritamente ao documento apresentado.
3 DANIEL BATISTA SANTANA 30,0 0.0 0.0 13.00 43.00 ConsAu?eArando o mte}'valo de datas apresentados, conclui-se que o candidato tptahzou 208§ trabalhados no
municipio de Campina Grande, o que representa 11,58 semestres. Nesse sentido, contabilizou-se 11 semestres,
conforme o item 8.24 do edital que estabelece apenas os semestres concluidos. Para efeito de célculo,
considerou-se que um semestre possui 180 dias.
1 - O decréscimo de pontuagdo do item 2 se justifica pelo o curso de Licenciatura mencionado néo ser
diferente do pré-requisito do concurso (ler 8.12 e ANEXO III do Edital 211/2024);
2 - O decréscimo no campo de "Experiéncia Profissional" se justifica pela auséncia de documentagao original
comprobatoria do vinculo empregaticio com a ICA-Mogi-Mirim nos intervalos de 25/01/2021 a 30/12/2021 e
4 GILSON SANTOS RODRIGUES 50,0 0,0 1,0 5,00 56,00 |de 01/02/2022 a 30/12/2022.
3- O decréscimo na "Experiéncia Docente" se justifica pela simultaneidade do vinculo empregaticio da
Unicamp com ao do IFSULDEMINAS, conforme descrito no item 8.13 do concurso 211/2024. Nesse sentido,
optou-se pela a exclusdo da "Experiéncia Docente" no IFSULDEMINAS (1 semestre, 1 ponto), preservando o
maior vinculo empregaticio.




KHALMEL GABRIEL LIMA DE OLIVEIRA

30,0

0,0

10,0

30,00

70,00

Conforme o item 8.13 do edital do concurso, “para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato
apresente dois ou mais vinculos simultdneos durante um mesmo periodo de tempo, sera levado em
consideragdo apenas um dos vinculos”. A partir dessa premissa, nao foi considerado a atuagao profissional
(Item 3) de “Supervisor de Selegdes — Federagao Mineira de Handebol” (02/06/2023 a 10/12/2024 — 3 pontos),
pois tal atividade conflitou em simultaneidade com a de “Treinador de Handebol — P. M. de Ouro Branco”
(12/04/22 a 06/12/24). Valendo-se do mesmo critério, a “Experiéncia Docente” de “Professor Séries Finais —
Ed. Fisica — P. M. de Itabira” (08/04/2009 - 12/05/2011) teve redugédo de 1(um) ponto/semestre pela
simultaneidade com o cargo de “Coordenador Técnico — Academia Imagem — Itabira/MG” (05/2009 a
06/2010). Em terceiro, notou-se a simultaneidade de 3 (trés) meses do cargo “Professor PEB II — Educagdo
Fisica — P.M. Congonhas” (25/02/2011 a 08/04/2024) com o cargo “Professor Séries Iniciais — ED. Fisica —
PM de Itabira” (08/04/2009 — 12/05/2011), entretanto, tal quantitativo ndo afetou a pontuagio declarada de 26
pontos. Em todo caso, vale destacar que os trés decréscimos assinalados anteriormente ndo alteraram a
pontuagdo sinalizada pelo “Formulario Auxiliar da Prova de Titulos”, uma vez que o candidato apresentou
vinculos empregaticios acima da pontuagdo méaxima estipulada nos critérios de “Experiéncia Profissional” (10
pontos) e “Experiéncia Docente” (30 pontos).

MARCELO FADORI SOARES PALHARES

0,0

0,0

17,00

67,00

1 - O decréscimo de pontuacdo do item 2 se justifica pelo o curso de Licenciatura mencionado néo ser
diferente do pré-requisito do concurso (ler 8.12 e ANEXO III do Edital 211/2024);

2- O decréscimo no campo de “Experiéncia Profissional” se justifica pela auséncia de documentagio original
comprobatoria dos vinculos “Equipe de Amigos — Acampamento Fazenda Monjolinho” e “Forma Turismo”.

3 - O decréscimo do item 4 ""Experiéncia Docente"" de 30 para 17 pontos se justifica pelo intervalo de
vinculo empregaticio sinalizado na documentagao (05/02/2016 a 21/08/2024 — data de assinatura DataPrev, no
rodapé). Com efeito, o intervalo descrito representa 3120 dias, equivalendo a 17 semestres completos. Para
calculo, considerou-se, em uma abordagem compreensiva, que um semestre possui 180 dias.

MATEUS CARDOSO CLEMENTE

15,0

0,0

0,0

7,00

22,00

1- O decréscimo de pontuagdo do item 1 justifica-se pelo fato do Programa de Pos-Graduagdo "Gestéo,
Planejamento e Ensino (UNINCOR)" ndo corresponder a "Educagio Fisica" (Area de Avaliagio — Cod Capes -
40900002), tampouco & "Educagdo” (Area de Avaliagdo - Cod Capes — 70800006), conforme previsto no
edital, quadro 6. O referido programa de pés-graduagdo esta vinculado ao "Ensino" (Area de Avaliagdo - Cod
CAPES - 90201000), cuja Grande Area de Conhecimento é "Multidisciplinar" (C6d CAPES — 9000005) e,
portanto, enquadra-se como “quaisquer 4reas” conforme item 8.8 do Edital do Concurso, com pontuagio
menor anunciada no Anexo II1.

2- Conforme o documento apresentado, os periodos trabalhados na Prefeitura de Trés Coragdes totalizam 1354
dias. Nesse quantitativo, calculou-se o intervalo de 2024, com o inicio do dia 01/03/2024 ao dia 28/11/2024
(data de assinatura do documento comprobatorio). Considerando que cada semestre possui 180 dias, tem-se
7,52 semestres trabalhados. Como o edital (item 8.24) considera apenas o semestre completo trabalhado, para
efeitos de pontuagio, sera considerado 7 (seis) semestres em vez de 8 (oito), justificando a redugdo da
pontuagdo no critério "Experiéncia Docente".

AREA: PAS-02 - MATEMATICA

N°

CANDIDATO

1 - Titulacao
(max. 50
pontos)

2 - Licenciatura
diferente do
requisito (max.
10 pontos)

2 - Exp.
Profissional
(max. 10
pontos)

3-
Experiéncia
Docente
(max. 30
pontos)

NOTA
TITULOS

Justificativa para reduciio da nota

ARILSON MONTEIRO DOS SANTOS

0,0

0,0

6,0

No item 2: O candidato apresentou diploma de Licenciatura em Matematica. No entanto, a Licenciatura em
Matematica ¢ o requisito minimo. Conforme disposto no item 8.12 do edital, para pontuagéo no item 2 do
Anexo 111, o curso de Licenciatura deve ser diferente daquele exigido como requisito constante no Quadro 1.
Por essa razdo, nao foi possivel atribuir pontuagdo ao candidato neste item.

DANIELA APARECIDA MAFRA

0,0

0,0

No item 2: O candidato apresentou diploma de Licenciatura em Matematica. No entanto, a Licenciatura em
Matematica ¢ o requisito minimo. Conforme disposto no item 8.12 do edital, para pontuagdo no item 2 do
Anexo I1II, o curso de Licenciatura deve ser diferente daquele exigido como requisito constante no Quadro 1.
Por essa razéo, ndo foi possivel atribuir pontuagdo ao candidato neste item.

No item 3: A candidata apresentou uma declaragéo de participagéio como bolsista em um projeto de pesquisa,
o que ndo se enquadra como experiéncia profissional conforme os critérios estabelecidos no edital.

No item 4: De acordo com o edital, especificamente no item 8.24, para efeitos de pontuagéo, a contagem dos
semestres considerara apenas o semestre completo.




No item 2: O candidato apresentou diploma de Licenciatura em Matematica. No entanto, a Licenciatura em
Matematica ¢ o requisito minimo. Conforme disposto no item 8.12 do edital, para pontuagdo no item 2 do
Anexo III, o curso de Licenciatura deve ser diferente daquele exigido como requisito constante no Quadro 1.
FILIPE MENDONCA LOPES 30,0 0,0 0,0 17,0 47,0 Por essa razéo, ndo foi possivel atribuir pontuag@o ao candidato neste item.

No item 4: De acordo com o item 8.17: Se o vinculo empregaticio na CTPS estiver em aberto, o candidato
devera apresentar também uma declaragdo do empregador atestando o vinculo. No entanto, o candidato ndo
apresentou tal declarag@o, e, por isso, o tempo referente a essa experiéncia nao foi computado.

No item 4: O candidato apresentou dois vinculos simultaneos. De acordo com o item 8.13 do edital, para a
contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos simultaneos durante o
GUEMAEL RINALDI LATTANZI 30,0 0.0 0.0 24,0 540 mesmo pcriordo de tempo, sc%ré.considcrado apenas um dos vinculos: Além dissg, conforme o item 8.17 d?

edital, se o vinculo empregaticio na CTPS estiver em aberto, o candidato devera apresentar uma declaragao do
empregador atestando o vinculo. No entanto, o candidato ndo apresentou tal declaragdo, e, por isso, o tempo
referente a essa experiéncia ndo foi computado.

JERUSA MENDONCA MEGALE 50,0 0,0 0,0 5,0 55,0 -

i No item 4: O candidato apresentou dois vinculos simultaneos. De acordo com o item 8.13 do edital, para a
LUIS FERNANDO SALVINO 50,0 0,0 0,0 13,0 63,0 contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos simultdneos durante o
mesmo periodo de tempo, sera considerado apenas um dos vinculos

No item 2: O candidato apresentou diploma de Licenciatura em Matematica. No entanto, a Licenciatura em
Matematica ¢ o requisito minimo. Conforme disposto no item 8.12 do edital, para pontuagdo no item 2 do
Anexo I1I, o curso de Licenciatura deve ser diferente daquele exigido como requisito constante no Quadro 1.
RODRIGO FERREIRA DE ABREU 50,0 0,0 0,0 10,0 60,0 Por essa razdo, ndo foi possivel atribuir pontuagdo ao candidato neste item.

No item 4: De acordo com o item 8.17: Se o vinculo empregaticio na CTPS estiver em aberto, o candidato
devera apresentar também uma declaragdo do empregador atestando o vinculo. No entanto, o candidato nao
apresentou tal declaragdo, e, por isso, o tempo referente a essa experiéncia nio foi computado.

No item 2: O candidato apresentou diploma de Licenciatura em Matematica. No entanto, a Licenciatura em
Matematica é o requisito minimo. Conforme disposto no item 8.12 do edital, para pontuagdo no item 2 do
Anexo III, o curso de Licenciatura deve ser diferente daquele exigido como requisito constante no Quadro 1.
Por essa razao, ndo foi possivel atribuir pontuagdo ao candidato neste item.
WALTEIR DE PAULA FERREIRA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 No i}e{n 4:'Nos documentos apresent'ados pelo canFIid:jlt'S: consta que ele ndo apresentou os originai~s junto com
as copias simples. De acordo com o item 8.6 do edital: ""Todos os documentos apresentados poderdo ser
entregues em originais, copias autenticadas ou copias simples, neste ultimo caso desde que o candidato
apresente os originais para conferéncia. Os documentos fora dessa especificagdo serdo desconsiderados na
analise dos pontos."" Dessa forma, os documentos apresentados pelo candidato ndo foram considerados na
pontuagio.

Orientacdes sobre os recursos:

Os recursos serdo recebidos até as 17h00 horas do dia 24/12/2024, por meio do sistema de concursos: https:/inscricaoconcurso.ifsuldeminas.edu.br/login

Os recursos que contrariam as orientagdes do item 8 do edital serdo indeferidos, cabendo ao candidato certificar-se de que atendeu integralmente as condigdes do edital, como:

8.6 Todos documentos apresentados poderdo ser entregues originais, copia autenticada ou copia simples, neste ultimo caso desde que o candidato apresente os originais para conferéncia. Documentos nato-eletronicos
devem possuir autenticacdo eletronica ou outro mecanismo de validagdo. Os documentos fora desta especificacdo serdo desconsiderados na analise dos pontos.
8.9 Serdo aceitas declaragdes de conclusdo de curso desde que conste ndo haver nenhuma pendéncia e que o diploma esta em fase de expedigdo. Néo serdo aceitas atas de defesa.
8.13 Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, sera levado em consideragao apenas um dos vinculos.
8.16 Sera aceita comprovagdo de experiéncia por meio de declaragdo emitida por empresa juridica, devidamente ativa na data de emissdo da declaragdo. O IFSULDEMINAS consultara o e-Social para atestar o vinculo.
8.20 Nao serao aceitas declaragdes ou documentos emitidos por pessoa fisica ou pelo proprio candidato.

Naio sera aceita inclusdo de documentos nos recursos.

Pouso Alegre/MG, 23 de dezembro de 2024.
Comissao do Concurso Piblico




